STATUTEN
NAAM EN ZETEL

Artikel 1

De Vereniging draagt de naam: KONINKLIJKE NEDERLANDSE
VERENIGING VOOR LUCHTVAART, hierna ook te noemen: "de
Vereniging", en is gevestigd in de gemeente 's-Gravenhage.

ORGANEN VAN DE VERENIGING

Artikel 2

1. Organen van de Vereniging zijn: de ledenraad, het hoofdbestuur, de
voorzitter van de Vereniging, de afdelingen, de afdelingsbesturen,
alsmede de personen en commissies die krachtens de statuten, het
huishoudelijk reglement of door de ledenraad zijn belast met een
nader omschreven taak en aan wie daarbij beslissingsbevoegdheid is
toegekend.

2. De organen van de Vereniging bezitten geen rechtspersoonlijkheid.

DOEL EN MIDDELEN

Artikel 3

1. De Vereniging stelt zich ten doel:

a.

b.

in het algemeen het bevorderen van de luchtvaart en in het
bijzonder van de beoefening van sport en recreatie in de lucht;

het bevorderen van de luchtvaartgezindheid en het versterken en
in stand houden van een breed maatschappelijk draagvlak voor de
luchtvaart en de luchtsporten;

het behartigen van de belangen van, alsmede het verlenen van
diensten aan de leden;

het bevorderen van de vrije toegankelijkheid van het luchtruim en
van de beschikbaarheid van accommodaties en faciliteiten;

het bestuderen van, alsmede het adviseren aangaande
vraagstukken, in het bijzonder waar deze het overheidsbeleid
inzake de praktische uitoefening van de luchtvaart en het gebruik
van het luchtruim betreffen, zulks mede ter bevordering van de
doelmatigheid, de algemene veiligheid en de leefbaarheid van het
milieu;

het ontwikkelen en toepassen van regels voor het beoefenen van
luchtsporten, alsmede het houden en doen houden van
competities, wedstrijden en andere sportieve en recreatieve
evenementen;

het kweken van belangstelling voor en het bevorderen van kennis
omtrent de luchtvaart, in het bijzonder onder de jeugd;

het ontplooien, stimuleren en cooérdineren van de op genoemde
doelstellingen gerichte activiteiten.
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2. Middelen om dit doel te bereiken kunnen onder meer zijn:

a.

b.

oo oa

DUUR

Artikel 4

het verenigen van belangstellenden in en van beoefenaars van de
luchtvaart en luchtsporten;

het aanknopen en onderhouden van Dbetrekkingen met
verenigingen en instanties in binnen- en buitenland, welke een
gelijksoortig of aanverwant doel nastreven;

het onderhouden van nauwe betrekkingen met overheidsinstanties
en andere instellingen,;

het organiseren van alsmede het deelnemen aan nationale en
internationale wedstrijden, luchtvaartdemonstraties en
wetenschappelijke manifestaties;

het geven en doen geven van opleidingen alsmede het
ontwikkelen en uitgeven van leerboeken en handleidingen;

het organiseren van lezingen, voordrachten, excursies en
bijeenkomsten en het deelnemen aan internationale
uitwisselingen;

het verstrekken van inlichtingen en adviezen,;

het bevorderen van proefnemingen;

het vormen en in stand houden van een bibliotheek;

het uitvoeren van overheidstaken, voor zover die door de
verantwoordelijke autoriteiten aan de Vereniging worden
gedelegeerd;

het bevorderen en waar wenselijk uitgeven van periodieken en
publicaties alsmede het publiceren van verenigingsnieuws en
-mededelingen.

De Vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.

LIDMAATSCHAP

Artikel 5

1. De Vereniging kent

f.

g.
h.

Ereleden

Werkende leden en werkende jeugdleden
Gewone leden en gewone jeugdleden
Buitengewone leden.

2. Ereleden zijn zij, die wegens buitengewone verdiensten voor de
Vereniging of de luchtvaart in het algemeen op voorstel van het
hoofdbestuur of een afdelingsbestuur door de ledenraad (artikel 15)
als zodanig zijn benoemd en die deze benoeming hebben aanvaard.

Werkende leden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van 18 jaar
hebben bereikt, die zich voor het lidmaatschap hebben aangemeld of

3.
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door een aangesloten organisatie als bedoeld in artikel 6 lid 1 zijn
aangemeld, die zijn aangenomen volgens bij huishoudelijk reglement
te stellen regels en die zijn ingedeeld bij één of meer afdelingen als
bedoeld in artikel 21. Werkende jeugdleden zijn natuurlijke personen
die de leeftijd van 18 jaar nog niet hebben overschreden, op wie de
overige in dit lid gestelde bepalingen ten aanzien van werkende
leden van toepassing zijn.

4. Gewone leden zijn natuurlijke personen die zich voor het
lidmaatschap hebben aangemeld, die zijn aangenomen volgens bij
huishoudelijk reglement te stellen regels en die niet zijn ingedeeld bij
een afdeling als bedoeld in artikel 21. Gewone jeugdleden zijn
natuurlijke personen die de leeftid van 18 jaar nog niet hebben
overschreden, op wie de overige in dit artikel gestelde bepalingen ten
aanzien van gewone leden van toepassing zijn.

. Het verenigingsjaar waarin werkende jeugdleden en gewone
jeugdleden de leeftijd van 18 jaar bereiken is het laatste jaar van hun
jeugd-lidmaatschap.

k. Buitengewone leden zijn rechtspersonen als bedoeld in artikel 6 lid 3
van de statuten.

|.  Waar in de statuten of in krachtens deze vastgestelde reglementen
of genomen besluiten sprake is van lid of leden worden daaronder
begrepen alle leden als bedoeld in lid 1, tenzij uitdrukkelijk anders is
bepaald of kennelijk anders is bedoeld.

AANGESLOTEN ORGANISATIES EN BUITENGEWONE LEDEN
Artikel 6

1. Aangesloten organisaties zijn verenigingen of stichtingen, die als
zodanig door het desbetreffende afdelingsbestuur zijn erkend en
waarvan de doelstellingen overeenstemmen met die van de
Vereniging. Statuten en reglementen van de aangesloten
organisaties mogen geen bepalingen bevatten die in strijd zijn met
die der Vereniging.

2. Bij afdelingsreglement kan worden bepaald dat aangesloten
verenigingen en stichtingen verplicht zijn hun leden respectievelijk
begunstigers aan te melden voor het lidmaatschap van de
Vereniging.

a. Rechtspersonen, die
m. werkzaam zijn op het gebied van luchtvaart of luchtsporten,

n. doelstellingen hebben die niet onverenigbaar zijn met die van de
Vereniging,

c. op grond van bepalingen, vervat in deze statuten, of anderszins
naar het oordeel van het hoofdbestuur niet in aanmerking komen
voor erkenning als aangesloten organisatie zoals bedoeld in lid 1,
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kunnen op daartoe strekkend verzoek door het hoofdbestuur
worden erkend en toegelaten als buitengewoon Ilid. Het
hoofdbestuur kan aan deze toelating voorwaarden verbinden.

Artikel 7
Het lidmaatschap is niet vatbaar voor overdracht of overgang.

Artikel 8

1. Het lidmaatschap eindigt:

b. door overlijden van het lid. Is een rechtspersoon lid van de
Vereniging, dan eindigt haar lidmaatschap, wanneer zij ophoudt te
bestaan;

c. door opzegging door het lid met dien verstande dat, indien het lid is
aangemeld door een aangesloten vereniging, de opzegging dient
te geschieden door die vereniging;

d. door opzegging door de Vereniging;

e. door ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden
tegen het einde van een verenigingsjaar, mits schriftelijk en met
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. Niettemin
iIs onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap door opzegging
mogelijk, indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren. Indien een opzegging niet tijdig
heeft plaats gehad, loopt het lidmaatschap door tot het einde van het
eerstvolgende verenigingsjaar.

3. Opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging kan eveneens
slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar. De
opzegging geschiedt door het hoofdbestuur, schriftelijk en met
inachtneming van een opzeggingstermijn van tenminste vier weken.
Niettemin is onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap door
opzegging mogelijk, indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren. Opzegging van het lidmaatschap
door de Vereniging kan slechts plaatsvinden in de in de wet
bepaalde gevallen en in het geval van de ondanks
betalingsherinnering niet of niet tijdige betaling door het lid van zijn
jaarlijkse bijdrage. Indien een opzegging niet tijdig heeft plaats
gehad, loopt het lidmaatschap door tot het einde van het volgende
verenigingsjaar.

4. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken
wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten
der Vereniging handelt, of wanneer een lid de Vereniging op
onredelijke wijze benadeelt. De ontzetting geschiedt door het
hoofdbestuur, gehoord dan wel op verzoek van het betrokken
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afdelingsbestuur. Het hoofdbestuur stelt het betrokken lid ten
spoedigste in kennis van het besluit, met opgave van redenen. De
betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst van de
kennisgeving in beroep te gaan bij de ledenraad. Gedurende de
beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. Het
besluit van de ledenraad tot ontzetting zal moeten worden genomen
met een meerderheid van tenminste tweederde van het aantal uit-
gebrachte stemmen.

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar
eindigt, blijft desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel door
het lid verschuldigd.

DONATEURS
Artikel 9

1. Donateurs zijn zij, die jaarliks aan de Vereniging een geldelijke
bijdrage verlenen, waarvan de minimale grootte door de ledenraad
wordt vastgesteld.

2. Donateurs kunnen aan hun bijdrage binnen de Vereniging een

bestemming geven.

GELDMIDDELEN
Artikel 10

1.

Qo

De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit de jaarlijkse
bijdragen van de leden en de donateurs, eventuele entreegelden,
erfstellingen, legaten, schenkingen, subsidies en andere inkomsten.
leder lid, genoemd in artikel 5 lid 1 onder b en c, is jaarlijks een
bijdrage verschuldigd die wordt vastgesteld door de ledenraad.
Voorts is ieder lid, genoemd in artikel 5 lid 1 onder b, jaarlijks een
toeslag verschuldigd voor iedere afdeling waarbij het is ingedeeld; de
jaarlijkse vergadering van de desbetreffende afdeling bepaalt de
hoogte van de toeslag.

Ereleden zijn geen jaarlijkse bijdrage verschuldigd.

Buitengewone leden zijn jaarlijks een bijdrage verschuldigd waarvan
de hoogte voor ieder buitengewoon lid afzonderlijk wordt vastgesteld
door het hoofdbestuur.

HOOFDBESTUUR
Artikel 11

1.

Het hoofdbestuur, dat tenminste uit drie leden bestaat, wordt

samengesteld en benoemd als volgt:

a. een voorzitter, een vice-voorzitter en een penningmeester, die in
die functie door de ledenraad van de Vereniging en op voordracht
van het hoofdbestuur, een afdelingsbestuur of de vergadering van
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gewone leden uit de werkende en de gewone leden worden
benoemd;

b. ten hoogste zes leden, te benoemen door de ledenraad uit de
werkende leden en/of de gewone leden, op voordracht van het
hoofdbestuur, een afdelingsbestuur of de vergadering van gewone
leden.

c. een aantal leden, op verzoek van de Vereniging te benoemen door
de Staat der Nederlanden;

d. de ledenraad van de Vereniging stelt het aantal
hoofdbestuursleden vast.

. a. Eenlid van het hoofdbestuur kan niet tegelijk lid zijn van een
afdelingsbestuur, tenzij van dit verbod dispensatie is verleend door
de ledenraad. Om tot lid van het hoofdbestuur te kunnen worden

benoemd dient men op de dag van de benoeming de

Nederlandse
nationaliteit te bezitten en de leeftijd van éénentwintig jaar te
hebben berelikt.

b. Zij die binnen de Vereniging een bestuursfunctie vervullen
behoeven in het geval zij tegen betaling aan de Vereniging
diensten aanbieden - door henzelf te verrichten danwel door hun
tussenkomst door derden al of niet uit hun organisatie - hiertoe de
nadrukkelijke toestemming van het desbetreffende bestuur in de
vorm van een daartoe strekkend op schrift gesteld besluit, hetgeen
IS opgenomen in het verslag van de bestuursvergadering waarin dit
besluit is genomen.

De algemeen secretaris, die in dienst is van de Vereniging, treedt op
als secretaris van het hoofdbestuur en heeft in dit orgaan een
adviserende stem.
Hoofdbestuursleden kunnen te allen tijde door de ledenraad worden
geschorst en ontslagen. Indien bij schorsing de ledenraad niet
binnen drie maanden daarna tot ontslag heeft besloten, eindigt de
schorsing. Het geschorste hoofdbestuurslid wordt in de gelegenheid
gesteld zich te verantwoorden en kan zich daarin doen bijstaan door
een raadsman.
. De hoofdbestuursleden worden benoemd voor een periode van vier
jaar. Onder een jaar wordt ten deze verstaan de periode tussen twee
opeenvolgende jaarlijkse vergaderingen, als bedoeld in artikel 15 lid
3. De hoofdbestuursleden treden af volgens een door het
hoofdbestuur op te maken rooster. Een volgens het rooster aftredend
hoofdbestuurslid is éénmaal onmiddellijk herbenoembaar met
enkelvoudige meerderheid van stemmen; voor volgende
herbenoemingen is een meerderheid van twee derden der uitge-
brachte geldige stemmen vereist.
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f. In bestaande vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
g. Een niet voltallig hoofdbestuur blijft bestuursbevoegd.

Artikel 12

1. Het hoofdbestuur is belast met het besturen van de Vereniging en
heeft daarbij de volgende taken in het kader van het nastreven van
de doelstellingen van de Vereniging:

a. het jaarlijks vaststellen van de ontwerp-begroting en het
ontwerp-werkplan;

b. het vaststellen van de ontwerp-jaarrekening en het
ontwerp-jaarverslag;

c. het vaststellen van het beleid ten aanzien van personeel,
organisatie en huisvesting;

d. het toezien op de uitvoering van de werkzaamheden;

e. het ontwikkelen van het beleid, het vaststellen van prioriteiten
en het vaststellen van een meerjarenbeleidsplan inclusief een
meerjarenraming;

f. het bevorderen van het goed functioneren van de organen van de
Vereniging, in het bijzonder het codrdineren van hun
werkzaamheden,;

g. het in beroep oordelen over een door een afdeling opgelegde
tuchtrechtelijke sanctie.

h. Het hoofdbestuur vergadert tenminste drie keer per jaar en overigens
zo dikwijls als de voorzitter of tenminste een derde van het aantal
leden van dit bestuur zulks noodzakelijk achten.

I. De leden van het hoofdbestuur dragen elk als portefeuillehouder de
bestuurlijke verantwoordelijkheid voor door het hoofdbestuur te
bepalen taakgebieden.

4. Het hoofdbestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot
het verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen en tot
het sluiten van overeenkomsten, waarbij de Vereniging zich als borg
of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde
verbindt.

Artikel 13

1. Namens het hoofdbestuur vertegenwoordigen de voorzitter en
penningmeester tezamen de Vereniging in en buiten rechte, met
inachtneming van het bepaalde in lid 3 en lid 4.

2. Het hoofdbestuur kan volmacht verlenen aan één of meer
bestuurders, alsook aan anderen, zowel gezamenlijk alsook
afzonderlijk, om de Vereniging binnen de grenzen van die volmacht
te vertegenwoordigen.
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3. In zaken, behorende tot het terrein van één afdeling,
vertegenwoordigen de voorzitter van de Vereniging en de voorzitter
van de desbetreffende afdeling of hun gemachtigden krachtens de in
lid 2 bedoelde volmacht tezamen de Vereniging in en buiten rechte,
met inachtneming van het bepaalde in lid 4.

]. Personen, aan wie hetzij krachtens de statuten, hetzij krachtens
volmacht bevoegdheid tot vertegenwoordiging is toegekend, oefenen
deze bevoegdheid niet uit dan nadat tevoren door het hoofdbestuur
tot het aangaan van de betrokken rechtshandelingen is besloten.
Overtreding hiervan kan noch door, noch aan de Vereniging of aan
de wederpartij worden tegengeworpen.

RAAD VAN ADVIES

Artikel 14
Het hoofdbestuur stelt in een Raad van Advies, waarin zitting kunnen
hebben vertegenwoordigers van bedrijven en instellingen die werkzaam
zijn op het gebied van de luchtvaart of die uit anderen hoofde banden
met de Vereniging onderhouden. De Raad fungeert als algemeen
adviesorgaan van het hoofdbestuur. Nadere regels omtrent
samenstelling en werkwijze van de Raad worden gegeven in het
huishoudelijk reglement.

DE ALGEMENE VERGADERING VAN DE VERENIGING (LEDENRAAD)
Artikel 15

1. De algemene vergadering van de Vereniging bestaat uit een
ledenraad, waarin alle leden van de Vereniging zijn
vertegenwoordigd als omschreven in artikel 19. Het hoofdbestuur
bepaalt de plaats waar de ledenraad wordt gehouden.

2. Jaarlijks worden tenminste twee vergaderingen van de ledenraad
gehouden: een voorjaarsvergadering en een najaarsvergadering.

3. De voorjaarsvergadering van de ledenraad wordt gehouden binnen
zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens
verlenging van deze termijn door de ledenraad. In deze vergadering
wordt onder meer;

a. door het hoofdbestuur verslag uitgebracht over de
werkzaamheden van de Vereniging in het afgelopen
verenigingsjaar;

b. door het hoofdbestuur onder overlegging van een balans, een
staat van baten en lasten alsmede de nodige bescheiden,
rekening en verantwoording afgelegd van zijn in het afgelopen
verenigingsjaar gevoerde bestuur;
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c. door de afdelingsbesturen verslag uitgebracht over de
werkzaamheden van hun afdeling in het afgelopen
verenigingsjaar;

d. voorzien in hoofdbestuursvacatures.

4. De najaarsvergadering van de ledenraad wordt gehouden uiterlijk op
31 oktober. In deze vergadering wordt de begroting voor het
komende jaar behandeld en vastgesteld.

5. De ledenraad benoemt jaarlijks uit de werkende leden en/of de
gewone leden een commissie van tenminste twee leden, die geen
deel mogen uitmaken van het hoofdbestuur of een afdelingsbestuur.
De commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het
bestuur en brengt aan de ledenraad verslag uit. Alvorens de in het
derde lid bedoelde jaarstukken aan de ledenraad aan te bieden, doet
het hoofdbestuur deze tevens onderzoeken door een registerac-
countant. Tezamen met de door de genoemde deskundige op te
stellen accountantsverklaring worden de jaarstukken aan de
ledenraad aangeboden, op de wijze als in het derde lid omschreven.

6. Het hoofdbestuur is verplicht aan de deskundige alle door hem
gewenste inlichtingen te verschaffen, hem desgewenst de kas en de
waarden te tonen en inzage in de boeken en bescheiden der
Vereniging te geven.

KWIJTING EN DECHARGE

Artikel 16
Goedkeuring van balans en winst- en verliesrekening strekt het
hoofdbestuur tot volledige kwijting en décharge.

Artikel 17
Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

Artikel 18

1. Naast de vergaderingen bedoeld in artikel 15 worden vergaderingen
van de ledenraad bijeengeroepen:

a. door het hoofdbestuur zo dikwijls als het dit wenselijk oordeelt;

b. op schriftelijk verzoek van tenminste 10% van het totaal aantal
leden of op schriftelijk verzoek van een afdelingsbestuur. Indien
aan zulk een verzoek niet binnen acht weken door middel van een
oproeping gevolg is gegeven kan(kunnen) de verzoeker(s) zelf tot
bijeenroeping overgaan.

2. De bijeenroeping van de ledenraad geschiedt door schriftelijke
mededeling aan de afgevaardigden naar de ledenraad op een termijn
van tenminste zes weken. In zeer spoedeisende gevallen bedraagt
deze termijn tenminste zeven dagen.
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10

Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. De
ledenraad kan alleen tot veranderingen besluiten van voorstellen, die
zijn geplaatst op de oproepingsbrief indien die het gevolg zijn van
amendementen, gedurende de vergadering van de ledenraad op die
voorstellen ingediend.

Geen besluiten kunnen worden genomen over onderwerpen die niet
in de oproepingsbrief zijn vermeld.

VERTEGENWOORDIGING EN STEMMING
Artikel 19

1.

2.

De ledenraad bestaat uit natuurlijke personen en is samengesteld uit
afgevaardigden van:

a. de werkende leden, via de afdelingen waarbij zij zijn ingedeeld;

b. de gewone leden;

c. de buitengewone leden.

ledere  afdeling benoemt in een jaarlijks, voOOr de
voorjaarsvergadering van de ledenraad te houden
afdelingsvergadering, bij voorkeur uit de leden van haar bestuur,
haar afgevaardigden als bedoeld in lid 1 onder a. Het aantal afge-
vaardigden dat door een afdeling kan worden benoemd is één,
vermeerderd met één voor ieder volledig duizendtal leden dat bij die
afdeling was ingedeeld op 1 september voorafgaand aan de
afdelingsvergadering. De afdeling kan maximaal een gelijk aantal
plaatsvervangende afgevaardigden benoemen. Een
afdelingsafgevaardigde kan als zodanig niet voor meer dan één
afdeling optreden.

In een jaarlijks, voor de voorjaarsvergadering van de ledenraad te
houden vergadering van gewone leden, welke vergadering onder
leiding zal staan van een lid van het hoofdbestuur of de algemeen
secretaris, wordt uit de gewone leden een aantal afgevaardigden
naar de ledenraad benoemd. Het aantal afgevaardigden is één,
vermeerderd met één voor ieder volledig duizendtal gewone leden
dat de Vereniging telde op 1 september voorafgaand aan de
vergadering van gewone leden. De vergadering kan maximaal een
gelijk aantal plaatsvervangende afgevaardigden benoemen.

In een jaarlijks, voor de voorjaarsvergadering van de ledenraad te
houden vergadering van buitengewone leden, welke vergadering
onder leiding zal staan van een lid van het hoofdbestuur of de
algemeen secretaris, wordt door de buitengewone leden een aantal
afgevaardigden naar de ledenraad benoemd. Het aantal
afgevaardigden is één, vermeerderd met één voor elk volledig vijftal
buitengewone leden dat de Vereniging telde op 1 september
voorafgaand aan de vergadering van buitengewone leden. De
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vergadering kan maximaal een gelik aantal plaatsvervangende
afgevaardigden benoemen.

5. Een afgevaardigde kan als zodanig niet optreden voor meer dan één
categorie leden als genoemd in lid 1. Hoofdbestuursleden kunnen
niet worden benoemd tot afgevaardigde naar de ledenraad. De
functie van afgevaardigde kan slechts worden gedelegeerd aan een
plaatsvervangend afgevaardigde die als zodanig benoemd is door de
zelfde vergadering als de afgevaardigde. Het stemrecht in de
vergadering van de ledenraad wordt uitgeoefend door de
afgevaardigden; iedere afgevaardigde heeft één stem.

6. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de
vergadering van de ledenraad worden gehouden, met dien verstande
dat over personen schriftelijk wordt gestemd, als het aantal
kandidaten meer dan één is.

7. Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij de statuten geen grotere
meerderheid is voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen. Bij staking van
stemmen over zaken is het voorstel verworpen. Staken de stemmen
bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. Indien bij verkiezing
tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte
meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen,
die het grootste aantal stemmen kregen, zo nodig na
tussenstemming.

8. De vergadering van de ledenraad is openbaar, tenzij het
hoofdbestuur of, bij aanvang van de vergadering, de ledenraad zelf
anders mocht beslissen. Toegang tot de vergadering van de
ledenraad hebben de leden van de Vereniging, niet-leden die deel
uitmaken van de organen van de Vereniging, personeelslieden,
alsmede diegenen die daartoe door de ledenraad of het
hoofdbestuur zijn uitgenodigd.

9. Leden van het hoofdbestuur en afgevaardigden als bedoeld in lid 1
hebben het recht ter vergadering het woord te voeren. Andere
personen, die ingevolge het bepaalde in lid 8 toegang hebben tot de
vergadering, hebben het recht van inspraak volgens procedures, vast
te stellen bij huishoudelijk reglement.

Artikel 20
1. De vergaderingen van de ledenraad worden geleid door de voorzitter
van de Vereniging of, bij diens afwezigheid, door de vice-voorzitter.
Indien ook laatstgenoemde afwezig is, wordt de vergadering geleid
door het in anciénniteit als bestuurslid oudste aanwezige
hoofdbestuurslid. Zijn geen hoofdbestuursleden aanwezig, dan
voorziet de vergadering zelf in haar leiding.
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2. Het door de voorzitter ter vergadering uitgesproken oordeel, dat door
de ledenraad een besluit is genomen, is beslissend.

3. Van het ter vergadering verhandelde worden notulen gehouden door
de algemeen secretaris of door een door de voorzitter aangewezen
persoon. Deze notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende
vergadering vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en
de secretaris van die vergadering ondertekend.

AFDELINGEN
Artikel 21

1. Teneinde het doel van de Vereniging te bevorderen, stelt het
hoofdbestuur afdelingen in, welke de behartiging beogen van
gelijkgerichte belangen.

k. Het hoofdbestuur stelt het aantal der afdelingen vast, alsmede hun
werkterrein en bevoegdheden.

|.  Nadere regelingen hieromtrent worden door het hoofdbestuur in het
huishoudelijk reglement gegeven.

m. Indien het instellen van een afdeling en/of het aangaan van het

lidmaatschap door een specifiek omschreven groep van aspirant
leden zal leiden tot een aanmerkelijke versterking van tenminste een
van de doelstellingen van de vereniging, is het hoofdbestuur bevoegd
af te wijken van artikel 10 lid 2, onder oplegging van nader te bepalen
beperking van rechten, voor de periode van ten hoogste een jaar,
tenzij deze periode onder goedkeuring van de ledenraad wordt
verlengd.

AFDELINGSBESTUREN, SAMENSTELLING EN BEVOEGDHEDEN
Artikel 22

1.

2.

De afdelingen hebben elk een bestuur, bestaande uit een voorzitter

en tenminste twee leden.

a. Benoeming van het afdelingsbestuur geschiedt door en tijdens de
jaarlijks te houden afdelingsvergadering uit de werkende leden,

die bij de afdeling zijn ingedeeld. De afdelingsvoorzitter wordt in

functie gekozen.

b. Zij die binnen de Vereniging een bestuursfunctie vervullen
behoeven in het geval zij tegen betaling aan de Vereniging

diensten
aanbieden - door henzelf te verrichten danwel door hun
tussenkomst door derden al of niet uit hun organisatie - hiertoe de
nadrukkelijke toestemming van het desbetreffende bestuur in de
vorm van een daartoe strekkend op schrift gesteld besluit, hetgeen
IS opgenomen in het verslag van de bestuursvergadering waarin

ditbesluit is genomen.
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3. Nadere regelingen hieromtrent worden zo nodig in het huishoudelijk
reglement en de afdelingsreglementen gegeven.

4. Het afdelingsbestuur heeft tot taak de uitvoering van de besluiten van
de afdelingsvergadering, voor zover deze vallen binnen het kader
van de door het hoofdbestuur aan de afdelingen toegekende
bevoegdheden:

a. Een afdelingsbestuur is bevoegd tot alle handelingen binnen de
werkkring van zijn afdeling, voor zover bij de statuten en
reglementen ter uitvoering daarvan niet anders is bepaald.

b. Een afdelingsbestuur kan, onverminderd zijn  eigen
verantwoordelijkheid jegens de Vereniging, binnen zijn
bevoegdheden en onder het stellen van voorwaarden volmacht
verlenen aan één of meer van zijn bestuursleden.

c. De afdelingen stellen de afdelingsbegroting op, rekening houdend
met door het hoofdbestuur te verschaffen verwachtingen
betreffende kosten, subsidies enzovoorts.

d. Afdelingsbesturen zijn bevoegd binnen de afdelingsbegroting
zelfstandig uitgaven te doen.

e. Een afdelingsbestuur is over het beleid verantwoording schuldig:
ten eerste: aan de afdelingsvergadering; ten tweede: aan het
hoofdbestuur, indien de uitgaven de inkomsten hebben overtroffen
of naar het oordeel van het hoofdbestuur dreigen te overtreffen.

f. Het hoofdbestuur kan een afdelingsbestuur opdragen, indien de
uitgaven van een afdeling de inkomsten hebben overtroffen of
naar het oordeel van het hoofdbestuur dreigen te overtreffen, ter
zake van het financiéle beleid zich te onderwerpen aan de
instructies van het hoofdbestuur; een dergelijke opdracht is
bindend voor het betreffende afdelingsbestuur.

g. Door afdelingen gekweekte batige saldi bliiven te hunner
beschikking; door afdelingen gekweekte nadelige saldi blijven tot
hun last en dienen door eigen inspanning te worden vereffend.

AFDELINGSVERGADERING
Artikel 23
1. Toegang tot een afdelingsvergadering hebben de leden die bij de
desbetreffende afdeling zijn ingedeeld, de Ileden van het
hoofdbestuur alsmede degenen die daartoe door de
afdelingsvergadering of het afdelingsbestuur zijn uitgenodigd.
2. Stemgerechtigd zijn de bij de afdeling ingedeelde leden, met
uitzondering van jeugdleden.
Het stemrecht kan per afdeling verschillend worden uitgeoefend,
afhankelijk van de wijze waarop de afdeling per afdelingsreglement is
georganiseerd.
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Afdelingen dienen in hun reglement met betrekking tot het stemrecht
zodanige bepalingen op te nemen dat de leden van de Vereniging
ingedeeld bij die afdeling middellik dan wel onmiddellijk hun
stemrecht kunnen uitoefenen.

3. De afdelingsreglementen geven nadere regelen omtrent de
bijeenroeping van de afdelingsvergaderingen en de agendering van
die vergaderingen.

n. Op de besluitvorming en wijze van vergaderen van de
afdelingsvergadering zijn artikel 19, de leden 6 en 7, alsmede artikel
20 van de statuten van overeenkomstige toepassing.

ALGEMEEN SECRETARIAAT
Artikel 24

1. Voor de uitvoering van haar werkzaamheden heeft de Vereniging
een algemeen secretariaat.

2. Het algemeen  secretariaat staat onder toezicht en
verantwoordelijkheid van het hoofdbestuur, dat tevens de inrichting
van het algemeen secretariaat bepaalt.

3. Het algemeen secretariaat wordt geleid door een algemeen
secretaris, wiens taakomschrijving nader wordt geregeld in het
huishoudelijk reglement.

CENTRA VOOR LUCHTSPORTEN
Artikel 25

1. De Vereniging kan, naar behoefte, voor de beoefening van
luchtsporten centra onderhouden.

2. Het hoofdbestuur kan een centrum, als bedoeld in lid 1, in beheer
geven aan de meest daarvoor in aanmerking komende afdeling of
afdelingen.

3. Voor zover ten behoeve van een centrum, als bedoeld in lid 1,
personeel in dienst wordt genomen, is daarop het bepaalde in artikel
26 van toepassing.

HET PERSONEEL VAN DE VERENIGING
Artikel 26
1. Personeelsleden zijn in dienst van de Vereniging. Zij worden
aangesteld en ontslagen door het hoofdbestuur met inachtneming
van wettelijke bepalingen en algemeen geldende voorschriften en
met dien verstande dat personeelsleden, die werkzaam zijn ten
behoeve van een bepaalde afdeling, worden aangesteld en
ontslagen op voordracht van het desbetreffende afdelingsbestuur.
2. De taakomschrijvingen worden vastgesteld door het hoofdbestuur,
met dien verstande dat voor personeelsleden, die werkzaam zijn ten
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behoeve van een bepaalde afdeling, de taakomschrijving wordt
vastgesteld door de desbetreffende afdeling in overleg met het
hoofdbestuur.

De rechtspositie van de personeelsleden wordt bij afzonderlijk
reglement geregeld door het hoofdbestuur.

Het hoofdbestuur stelt nadere regelen vast omtrent overleg met het
personeel.

Personeelsleden van de Vereniging kunnen binnen de Vereniging
geen bestuursfuncties vervullen.

Artikel 27
1. De ledenraad kan één of meer reglementen vaststellen, waarin

onderwerpen worden geregeld waarin door de statuten niet of niet
volledig wordt voorzien, voor zover hierna niet anders is bepaald.

2. a. Het huishoudelijk reglement wordt vastgesteld, aangevuld en/of

3.

4.

gewijzigd door de ledenraad;

b. Afdelingsreglementen worden vastgesteld, aangevuld en/of

gewijzigd door de betreffende afdelingsvergadering.

c. Leden kunnen alleen dan onderworpen worden aan

tuchtrechtelijke sancties indien door de afdelingsvergadering van
de afdeling waarbij zij zijn ingedeeld een reglement is vastgesteld
waarin alle op te leggen sancties zijn vermeld en in welke gevallen
deze kunnen worden opgelegd. Tevens dient in dit reglement
geregeld te zijn de wijze waarop tegen de opgelegde sanctie
bezwaar of beroep kan worden aangetekend. Onder een
reglement als genoemd in dit lid is in ieder geval te verstaan het bij
de Vereniging in gebruik zijnde dopingreglement
Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de
wet of met de statuten.
Op de besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is
het bepaalde in artikel 28 leden 1, 2 en 3 van overeenkomstige
toepassing, met dien verstande dat met betrekking tot wijziging van
een afdelingsreglement dient voor ledenraad te worden gelezen:
afdelingsvergadering.

STATUTENWIJZIGING
Artikel 28

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben door een besluit
van de ledenraad, tot de vergadering waarvan werd opgeroepen met
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de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden

voorgesteld.

2. Zij, die de oproeping tot de vergadering van de ledenraad ter
behandeling van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan,
moeten tenminste vijf dagen voor de dag der vergadering een
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk
IS opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering werd
gehouden.

3.a. Tot wijziging van de statuten kan door de ledenraad slechts
worden besloten met een meerderheid van tenminste tweederde
van het aantal uitgebrachte geldige stemmen, in een vergadering
waarin tenminste de helft van het aantal aanwezige
stemgerechtigde afgevaardigden aanwezig is.

b. Ingeval op de vorenbedoelde vergadering van de ledenraad wel
de vereiste meerderheid wordt gehaald, doch het quorum niet
aanwezig is, wordt niet eerder dan binnen twee weken doch niet
later dan zes weken na de eerste vergadering een tweede
vergadering gehouden, waarop het desbetreffend voorstel
opnieuw aan de orde wordt gesteld. In deze vergadering kan tot
statutenwijziging worden besloten met een meerderheid van
tweederde der geldig uitgebrachte stemmen, mits aan de
oproepingsvereisten als vermeld in lid 2 van dit artikel is voldaan.

4. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een
notariéle akte is opgemaakt.

5. Het hoofdbestuur is verplicht een authentiek afschrift van de akte van
statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten,
zoals deze na de wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het
door de Kamer van Koophandel en Fabrieken gehouden
verenigingenregister.

ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 29

1. Het bepaalde in artikel 28 leden 1, 2 en 3 is van overeenkomstige
toepassing op een besluit van de ledenraad tot ontbinding van de
Vereniging.

2. De ledenraad stelt bij zijn in het vorige lid bedoeld besluit de
bestemming vast voor het batig saldo, en wel zoveel mogelijk in
overeenstemming met het doel van de Vereniging.

3. Tenzij de ledenraad anders besluit, geschiedt de vereffening door het
hoofdbestuur.

4. Na de ontbinding blijft de Vereniging voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening
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blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk van
kracht. In stukken en aankondigingen die van de Vereniging uitgaan,
moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden "in
liquidatie".

SLOTBEPALINGEN

Artikel 30
In alle gevallen, waarin statuten of reglementen niet voorzien, alsook
indien verschil van mening bestaat over de interpretatie van de tekst van
de statuten of van reglementen, beslist het hoofdbestuur.

Aldus vastgesteld in de vergadering van de Ledenraad van 23 mei 2000.
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HUISHOUDELIJK REGLEMENT

HOOFDSTUK | - ALGEMENE BEPALINGEN
OPRICHTING EN NAAM
Artikel 1

1. De vereniging is opgericht op 19 oktober 1907 onder de naam
Nederlandse Vereniging voor Luchtvaart. De statuten werden
goedgekeurd bij Koninklijk Besluit van 4 april 1908, No. 11, en zijn
sedertdien herhaaldelijk gewijzigd, laatstelijk op 31 oktober 1991.

2. Bij besluit van H.M. Koningin Wilhelmina is de Vereniging op 14
november 1912 het predikaat "Koninklijke" verleend. Sindsdien voert
de Vereniging de naam van: KONINKLIJKE NEDERLANDSE
VERENIGING VOOR LUCHTVAART.

LIDMAATSCHAP FEDERATION AERONAUTIQUE INTERNATIONALE
(FAI)
Artikel 2

1. De Vereniging is lid van de FAI en vertegenwoordigt deze in
Nederland. Uit dien hoofde bezit zij, onder naleving van de
voorschriften van de FAI, het uitsluitend recht:

a. Nederland in de FAI te vertegenwoordigen;

b. Nederland te vertegenwoordigen bij internationale Iuchtsport-
manifestaties;

c. in Nederland kampioenschappen op het gebied der luchtsporten uit
te schrijven of toe te kennen, alsmede toezicht te houden op
recordpogingen;

d. in Nederland FAI-brevetten en -sportlicenties te verstrekken.

2. Voor zover door de FAI internationale commissies worden ingesteld,
waarvan het werkterrein overeenkomt met afdelingen van de
Vereniging, bepalen de desbetreffende afdelingsbesturen, met
inachtneming van door de FAIl te stellen regels, de
vertegenwoordiging van de Vereniging in die commissies.

3. Voor zover door de FAI internationale commissies worden ingesteld,
waarvan het werkterrein niet overeenkomt met een der afdelingen
van de Vereniging, bepaalt het hoofdbestuur, met inachtneming van
door de FAIl te stellen regels, de vertegenwoordiging van de
Vereniging in die commissies.

4. De algemeen secretaris vertegenwoordigt de Vereniging in de
algemene organen van de FAI, tenzij het hoofdbestuur anders
beslist.

5. De in lid 1 onder b. en c. genoemde activiteiten behoren tot de
respectieve werkterreinen van de betreffende afdelingen.
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6. FAl-brevetten en -sportlicenties voor een bepaalde luchtsport kunnen
worden afgegeven aan leden die zijn ingedeeld bij de betreffende
afdeling. Een sportlicentie kan betrekking hebben op meer dan één
luchtsport. Tarieven voor afgifte van FAIl-brevetten en sportlicenties
worden vastgesteld door de betreffende afdelingen.

LIDMAATSCHAP NEDERLANDSE SPORT FEDERATIE (NSF)
Artikel 3
1. De Vereniging is lid van de NSF.
2. De algemeen secretaris vertegenwoordigt de Vereniging in de
vergaderingen van de NSF, tenzij het hoofdbestuur anders beslist.

TIIDSCHRIFT
Artikel 4

1. Mededelingen aan de leden kunnen worden bekend gemaakt door
plaatsing in een rondschrijven en/of een tijdschrift, uit te geven door
of in samenwerking met de Vereniging. Alle aldus gedane
mededelingen worden geacht ter kennis van de leden te zijn
gebracht twee werkdagen na de datum van de verzending.

2. Voor zover door de Vereniging een tijdschrift als bedoeld in lid 1
wordt uitgegeven, zullen doelstellingen, redactionele
verantwoordelijkheden, te voeren redactioneel beleid en overige ter
zake van belang zijnde bepalingen worden neergelegd in een door
het hoofdbestuur vast te stellen redactiestatuut en redactieformule.

HOOFDSTUK Il - LEDEN
TOELATING
Artikel 5

1. De aanmelding voor het lidmaatschap dient schriftelijk, onder
vermelding van de gevraagde gegevens en inlichtingen, te
geschieden bij het algemeen secretariaat.

2. Betreft het de aanmelding van een werkend lid dan zendt het
algemeen secretariaat, indien dit door het desbetreffende
afdelingsbestuur wordt verlangd, de aanmelding door aan het
secretariaat van de afdeling, waarbij het kandidaatlid wenst te
worden ingedeeld, met het verzoek om advies. Indien dit advies niet
binnen veertien dagen is ontvangen, wordt aangenomen dat het
afdelingsbestuur geen bezwaar heetft.

3. Indien bij het desbetreffende afdelingsbestuur bezwaar bestaat tegen
de toelating, geeft dit bestuur het kandidaatlid in overweging zijn
aanmelding terug te nemen.
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Geeft het kandidaatlid hieraan binnen veertien dagen geen gevolg,
dan deelt de desbetreffende afdelingssecretaris hem mede dat hij is
afgewezen.

In geval van afwijzing wordt in de kennisgeving gewezen op het
bepaalde in lid 6 en 7 van dit artikel.

Afgewezenen, die van de beslissing van het afdelingsbestuur in
beroep wensen te komen bij de afdelingsvergadering, doen hiervan
binnen vier weken na dagtekening van de in lid 4 bedoelde
kennisgeving der afwijzing schriftelijk mededeling aan het
afdelingsbestuur. Plaats, dag en uur der behandeling in de
afdelingsvergadering worden aan de betrokkene schriftelijk bekend
gemaakt. Daarbij wordt hem ook medegedeeld dat hij het recht heeft
zijn beroep mondeling toe te lichten.

Op het besluit van de afdelingsvergadering is geen beroep mogelijk.
Betreft de aanmelding die van een gewoon lid, dan geldt de in de
leden 1 tot en met 7 van dit artikel beschreven procedure met dien
verstande dat voor afdelingsbestuur dient te worden gelezen:
hoofdbestuur en voor afdelingsvergadering: ledenraad.

Het bepaalde in de leden 1 tot en met 7 van dit artikel is van
overeenkomstige toepassing als het lid wordt aangemeld door een
aangesloten organisatie, met dien verstande dat in dat geval het
bestuur van die organisatie optreedt namens het kandidaatlid.

ADSPIRANT-LEDEN
Artikel 6
1. Afdelingen die dat wensen kunnen een categorie adspirant-leden

3.

4.

instellen. Met adspirant-leden worden bedoeld personen, die bij een
door die afdeling erkende instelling een opleiding volgen voor het
behalen van een eerste brevet, dat wordt afgegeven volgens een
door die afdeling vastgesteld reglement.

Het adspirant-lidmaatschap heeft een bij afdelingsreglement te
bepalen maximale duur, die niet langer mag zijn dan twaalf
maanden. Het adspirant-lidmaatschap eindigt in ieder geval na het
behalen van het eerste brevet. Het adspirant-lidmaatschap kan niet
opnieuw worden aangegaan.

Een adspirant-lid is geen lid van de Vereniging, heeft derhalve geen
stemrecht en is geen contributie of afdelingstoeslag verschuldigd.
Van een adspirant-lid kan een bijdrage worden geheven met
betrekking tot de kosten van;

a. afgifte en registratie van een oefenbewijs;

b.

op het adspirant-lid van toepassing zijnde collectieve
verzekeringen.

Statuten en Huishoudelijk Reglement KNVVL, editie mei 2000



5.

21

Bij afdelingsreglement kan worden bepaald dat personen, die als
werkend lid bij die afdeling wensen te worden ingedeeld, in het bezit
dienen te zijn van een door die afdeling ingesteld eerste brevet of
gedurende de voor die afdeling geldende maximale periode
adspirant-lid moeten zijn geweest.

HOOFDSTUK |Il - GELDMIDDELEN
INSCHRIJFGELD
Artikel 7

1.

2.

Bij toetreding tot de Vereniging wordt van leden een inschrijfgeld
geheven, waarvan het bedrag wordt vastgesteld door de ledenraad.
Indien het hoofdbestuur op grond van artikel 21 lid 4 van de statuten
besluit tot toelating van een groep aspirant leden op afwijkende
condities is het gemachtigd af te wijken van het in het vorige lid
bepaalde.

CONTRIBUTIE
Artikel 8

1.

De contributie is verschuldigd bij de aanvang van het boekjaar of, bij
tussentijdse toetreding, op de datum van toetreding. Bij toetreding
voor 1 juli is de volle contributie verschuldigd, na 1 juli de halve
contributie. Bij tussentijdse opzegging heeft geen restitutie plaats.
Leden die, ondanks betalingsherinnering, met de betaling van hun
jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage meer dan twee maanden nadat deze
verschuldigd is ten achter zijn, worden geschorst tot de datum
waarop de bijdrage is ontvangen. Een geschorst lid blijft verplicht tot
betaling van de bijdrage en kan aan het lidmaatschap geen rechten
ontlenen tot aan de betalingsverplichting is voldaan. Als aan de
betalingsverplichting niet wordt voldaan, wordt het lidmaatschap door
de Vereniging opgezegd overeenkomstig artikel 8.3 van de statuten.

HOOFDSTUK IV - ALGEMENE LEIDING
HOOFDBESTUUR
Artikel 9

1.

Het hoofdbestuur is na de ledenraad het orgaan in de Vereniging dat
als zodanig gerechtigd is tot het nemen van alle beslissingen die het
in het belang der Vereniging acht, voor zover deze niet in strijd zijn
met de statuten en het huishoudelijk reglement, of met beslissingen
van de ledenraad.

De taak van de hoofdbestuursleden betreft, ieder op het gebied van
de eigen portefeuille, de zaken die de belangen van één enkele
afdeling overstijgen. Aan de orde zijnde zaken dienen te worden
behandeld in overleg met de betreffende afdelingen.
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3. Hoofdbestuursleden zijn bevoegd, met inachtneming van het
bepaalde in artikel 13 van de statuten, op hun eigen functiegebied en
binnen de doelstellingen en het geformuleerde beleid van de
Vereniging, namens het hoofdbestuur op te treden en intern zowel
als extern contacten te onderhouden.

4. Voorstellen, voortvloeiend uit overleg op grond van de leden 2 en 3
van dit artikel, worden ter besluitvorming voorgelegd aan het
collegiaal functionerend hoofdbestuur.

5. Hoofdbestuursleden kunnen ondersteunend en adviserend optreden
ten behoeve van individuele afdelingsbesturen.

VERKIEZING HOOFDBESTUUR
Artikel 10
1. Voordrachten van kandidaten voor verkiezing tot lid van het
hoofdbestuur dienen tenminste zes weken voor de vergadering van
de ledenraad waarin de verkiezing zal plaats hebben te worden
ingediend bij de algemeen secretaris onder overlegging van een door
elk der kandidaten ondertekende verklaring tot bereidheid van
aanvaarding van de desbetreffende functie.
2. De namen van alle kandidaten worden vermeld in de oproepingsbrief
voor de ledenraad waarin de verkiezing zal plaats hebben.

VOORZITTER

Artikel 11
De voorzitter is bij elke officiéle vertegenwoordiging de woordvoerder
van het hoofdbestuur, tenzij hij deze taak aan de vice-voorzitter of een
ander hoofdbestuurslid heeft overgedragen. Hij leidt de vergaderingen
van het hoofdbestuur, alsmede de ledenraad en stelt daarin de orde van
de dag vast, behoudens het recht van de vergadering daarin wijziging te
brengen.

VICE-VOORZITTER

Artikel 12
De vice-voorzitter treedt, bij ontstentenis van de voorzitter, in diens
functie.

PENNINGMEESTER
Artikel 13
1. De penningmeester houdt toezicht op het beheer van de
geldmiddelen. Hij ziet toe dat het algemeen secretariaat het beheer
der gelden en waarden op de juiste wijze te boek stelt. Hij zorgt dat
de geldmiddelen rentegevend worden belegd.
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2. De penningmeester houdt het hoofdbestuur op de hoogte van de
financiéle zaken. Hij legt namens het hoofdbestuur aan de ledenraad
rekening en verantwoording af van het financieel beheer.

RAAD VAN ADVIES
Artikel 14

1. De Raad van Advies bestaat uit ten hoogste vijftien leden. Zij worden
op voordracht van het hoofdbestuur en/of een afdelingsbestuur
benoemd door het hoofdbestuur voor een periode van vier jaar en
treden af volgens een door het hoofdbestuur op te stellen rooster.
Een volgens rooster aftredend lid van de Raad van Advies is
onmiddellijk herbenoembaar.

2. Het lidmaatschap van de Raad van Advies is niet verenigbaar met
het lidmaatschap van de ledenraad, het hoofdbestuur of een
afdelingsbestuur.

3. De Raad van Advies vergadert ten minste éénmaal per jaar ter
bespreking van het algemene verenigingsbeleid en overigens zo
dikwijls als het hoofdbestuur dit wenselijk acht. Vergaderingen van
de Raad van Advies staan onder leiding van de voorzitter van de
Vereniging.

HOOFDSTUK V - AFDELINGEN
INSTELLING AFDELINGEN
Artikel 15
1. Bij de instelling van een afdeling neemt het hoofdbestuur onder meer
in overweging de verwachte levensvatbaarheid van die afdeling,
alsmede de vraag of het doel en het belang van de Vereniging met de
instelling gediend zijn.
2. Het aantal afdelingen, hun namen en werkterreinen worden door het
hoofdbestuur geregeld bij afzonderlijk besluit.

AFDELINGSREGLEMENTEN

Artikel 16
Afdelingsreglementen worden vastgesteld door de desbetreffende
afdelingsvergadering. Zij mogen geen bepalingen bevatten in strijd met
statuten en huishoudelijk reglement en behoeven de goedkeuring van
het hoofdbestuur.

HOOFDSTUK VI - VERGADERINGEN
LEDENRAAD
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Artikel 17

1. Van het voornemen tot bijeenroeping van een ledenraad wordt door
middel van een schriftelijke mededeling aan de afgevaardigden
aankondiging gedaan op een termijn van tenminste negen weken.

2. Aan de ledenraad kunnen voorstellen ter behandeling worden
voorgelegd door diegenen die ingevolge artikel 18 lid 1 der statuten
gerechtigd zijn tot het bijeenroepen van de ledenraad.

3. Voorstellen als bedoeld in lid 2 dienen tenminste zeven weken voor
de ledenraad te worden ingediend bij het hoofdbestuur.

4. De definitieve oproep voor een ledenraad, die geschiedt
overeenkomstig artikel 18 lid 2 en lid 3 der statuten, wordt, indien
mogelijk, ook geplaatst in het verenigingstijdschrift dat verschijnt
onmiddellijk voorafgaand aan die ledenraad.

5. Personen die op grond van artikel 19, lid 9 van de statuten het recht
van inspraak hebben, kunnen dit recht uitoefenen met betrekking tot
onderwerpen die in de agenda voor de vergadering zijn vermeld. De
inspraakreacties dienen ten minste drie weken voor de vergadering
schriftelijk te zijn ingediend bij het algemeen secretariaat. Daarbij
kunnen insprekers verzoeken in de gelegenheid te worden gesteld
voorafgaand aan de vergadering van de ledenraad hun reactie
mondeling toe te lichten. De hiertoe beschikbaar te stellen spreektijd
wordt door de voorzitter vastgesteld.

AFDELINGSVERGADERINGEN
Artikel 18
1. Alle besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid der
uitgebrachte stemmen.
2. Over onderwerpen die niet in de agenda zijn vermeld kunnen geen
besluiten worden genomen.

HOOFDSTUK VII - ALGEMEEN SECRETARIAAT, ALGEMEEN
SECRETARIS, ZWEEFVLIEGCENTRUM
ALGEMEEN SECRETARIAAT
Artikel 19
1. Het algemeen secretariaat omvat het secretariaat van het
hoofdbestuur, de administratie, de met algemene verenigingstaken
belaste bureaus, alsmede de bureaus van de afdelingen, voor zover
deze worden bezet met personeelsleden van de Vereniging.
2. Het algemeen secretariaat is belast met
a. alle voorkomende secretariaatswerkzaamheden;
b. het beheer van de geldmiddelen van de Vereniging, onder
toezicht van de penningmeester;
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c. de administratie van de Vereniging in al haar onderdelen,
alsmede de administratieve organisatie en de interne controle;

d. voorlichting en public relations;

e. alle overige in opdracht van het hoofdbestuur en, waar het de
bureaus van de afdelingen betreft, in opdracht van de
afdelingsbesturen te verrichten beleidsvoorbereidende en
uitvoerende werkzaamheden.

3. Op verzoek van een afdelingsbestuur verschaft het algemeen
secretariaat inzage in alle op die afdeling betrekking hebbende
inkomsten en uitgaven.

DE ALGEMEEN SECRETARIS
Artikel 20
1. De algemeen secretaris is belast met

a. de leiding en het beheer van het algemeen secretariaat, alsmede
het dagelijks toezicht op het, overeenkomstig de in overleg met
de desbetreffende afdelingsbesturen gegeven aanwijzingen,
functioneren van de afdelingsbureaus;

b. de bevoegdheid tot het beschikken over de gelden, die voor de
inrichting en de werkzaamheden van het algemeen secretariaat
beschikbaar zijn gesteld;

c. de leiding van de werkzaamheden met betrekking tot de
voorbereiding, uitvoering en codrdinatie van het beleid;

d. de uitvoering van het personeelsbeleid, waaronder is begrepen
de bevoegdheid tot de uitvoering van hoofdbestuursbesluiten ten
aanzien van het aannemen, schorsen en ontslaan van personeel.

2. De algemeen secretaris woont alle vergaderingen van de ledenraad,
het hoofdbestuur en de raad van advies bij, tenzij het hoofdbestuur
anders beslist. De algemeen secretaris kan worden uitgenodigd
afdelingsvergaderingen en afdelingsbestuursvergaderingen bij te
wonen, indien het belang van te behandelen onderwerpen daartoe
aanleiding geeft.

ZWEEFVLIEGCENTRUM
Artikel 21
1. De Vereniging onderhoudt, indien mogelijk, een zweefvliegcentrum.
2. Het zweefvliegcentrum kan belast worden met bijzondere taken op
het gebied van het zweefvliegen.

HOOFDSTUK VIl - COMMISSIES
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COMMISSIE EX ARTIKEL 15.5 VAN DE STATUTEN
Artikel 22
1. De commissie, als bedoeld in artikel 15 lid 5 van de statuten, bestaat
uit twee leden van verschillende afdelingen. Zij zijn niet onmiddellijk
herkiesbaar en dienen voorts ingedeeld te zijn bij andere afdelingen
dan de vorige leden van de commissie. De groepering gewone leden
wordt in dit verband gelijkgesteld met een afdeling.
2. Kandidaten kunnen tijdens de ledenraad worden gesteld door het
hoofdbestuur en door afgevaardigden.

PERMANENTE COMMISSIES
Artikel 23
1. De ledenraad kan, voor bijzondere taken van blijvende aard,
commissies instellen. De leden van deze commissies worden
benoemd uit de werkende en/of gewone leden van de Vereniging
en/of functionarissen in dienst van de Vereniging. De uitwerking van
een besluit tot instelling van een permanente commissie kan worden
gedelegeerd aan het hoofdbestuur.
2. Leden van een permanente commissie hebben zitting voor een
periode van ten hoogste vier jaar, zij zijn onmiddellijk
herbenoembaar.

TIJIDELIJKE COMMISSIES

Artikel 24

Het hoofdbestuur kan, voor bijzondere taken van tijdelijke aard, commissies
benoemen. In deze commissies kunnen ook niet-leden van de Vereniging
worden benoemd.

HOOFDSTUK X - DUNDOEKEN, ONDERSCHEIDINGEN, INSIGNES
DUNDOEKEN
Artikel 25
1. De standaard bestaat uit vier witte vlakken, lang en breed 1 meter,
gescheiden door een blauw kruis, breed 50 cm, het geheel omgeven
door een rode rand, breed 50 cm. De binnenhoekpunten der witte
vlakken raken het midden van de zijden van een oranje ruit,
voerende de Koninklijke kroon.
2. De vlag is 2 meter lang en 1.40 meter breed. Zij bestaat uit drie
horizontale banen in de kleuren van de Nederlandse vlag, te weten

'Blijkens een aanschrijving van Z.Exc. de Minister van Oorlog, dd 10 juni 1914, 1°
Afd. No. 107, onderwerp "Koninklijke emblemen in de Vlag eener Vereeniging",
heeft het Hare Majesteit de Koningin behaagd de Vereniging te vergunnen in haar
standaard en haar wimpel de Koninklijke kroon te voeren.
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een rode, breed 20 cm, een witte, breed 1 meter, en een blauwe,
breed 20cm. In het midden van de witte baan is het
Verenigingsembleem aangebracht. Dit embleem bestaat uit een
blauwe cirkelvormige rand, waarin in wit de letter KNVVvL, omgevende
een geel veld, waarin een luchtballon, het geheel gedragen door
twee gestileerde vleugels en gekroond door de Koninklijke kroon.

3. De wimpel heeft de vorm van een driehoek, door lijnen, evenwijdig
aan de zijde, in vier gelijke driehoeken verdeeld, van welke de
bovenste rood, de onderste blauw, de middelste - voerende de
Koninklijke kroon - wit en de uiterste oranje is.

VOEREN VAN DUNDOEKEN
Artikel 26

1. De standaard mag worden geplaatst op gebouwen of terreinen, in
gebruik bij de Vereniging, alsmede bij door de Vereniging
georganiseerde, officiéle samenkomsten.

2. De vlag mag worden geplaatst op gebouwen of terreinen in gebruik bij
de Vereniging of aangesloten verenigingen, alsmede tijdens
evenementen, georganiseerd door of onder auspicién van de
Vereniging.

3. De wimpel mag worden geplaatst op aan leden van de Vereniging
toebehorende vervoermddelen.

MEDAILLEEI

Artikel 27

Het hoofdbestuur kan ter zake van bijzondere verdiensten op het gebied
van de luchtvaart en/of ten opzichte van de Vereniging een medaille in
goud, zilver of brons toekennen. Vorm en uitvoering worden door het
hoofdbestuur bepaald.

PENNING

Artikel 28

Het hoofdbestuur kan voor bijzondere prestaties, alsmede ter zake van
belangrijke verdiensten op het gebied van de luchtvaart en/of ten opzichte
van de Vereniging een penning in zilver of brons toekennen. Vorm en
uitvoering worden door het hoofdbestuur bepaald.

“Blijkens de aanschrijvingen van Z.Exc. de Minister van Oorlog en Z.Exc. de
Minister van Marine van resp. 27 januari 1928 II° Afd., Nr. 89 en 12 april 1928 Afd.
B., 1° Bureau Nr. 60 en van Z.Exc. de Minister van Oorlog en Marine van 8 maart
1958 mag de medaille door militairen van land-, zee- en luchtmacht, aan wie zij is
toegekend, zowel in als buiten dienst op de uniform worden gedragen
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ERE-INSIGNE
Artikel 29
1. Het hoofdbestuur kan een ere-insigne in goud of zilver toekennen
aan hen die langdurig lid zijn geweest van de Vereniging en/of die
zich (in die periode) voor de Vereniging bijzonder verdienstelijk
hebben gemaakt.
2. Het hoofdbestuur kan een bijzonder ere-insigne in goud toekennen
aan leden die gedurende vijftig jaar een geldig brevet hebben gehad.
3. Vorm en uitvoering van de ere-insignes worden door het
hoofdbestuur bepaald.

VERLENING ONDERSCHEIDINGEN
Artikel 30

1. Voor de toekenning van onderscheidingen als bedoeld in de artikelen
27, 28 en 29 laat het hoofdbestuur zich adviseren door een
Commissie voor de Onderscheidingen. Deze commissie kan ook zelf
initiatieven nemen. Voordrachten kunnen voorts worden gedaan door
afdelingsbesturen.

2. Voor zover wordt beoogd de uitreiking van een onderscheiding te
doen plaats hebben op een bepaalde datum, dient de voordracht
tenminste acht weken tevoren te worden ingediend bij het
hoofdbestuur.

INSIGNE

Artikel 31
Voor de leden zal een insigne verkrijgbaar zijn, waarvan de vorm en
uitvoering door het hoofdbestuur worden bepaald.

HOOFDSTUK X - SLOTBEPALINGEN

BIJZONDERE REGLEMENTEN

Artikel 32
Voor zover de ledenraad besluit bepaalde zaken te regelen bij
afzonderlijk reglement, kan de uitwerking daarvan worden gedelegeerd
aan het hoofdbestuur.

UITTREDING UIT FAI EN/OF NSF
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Artikel 33
Het besluit tot uittreding uit de FAI en/of de NSF kan slechts worden
genomen door een ledenraad met een meerderheid van tenminste
tweederde van het aantal uitgebrachte stemmen.

Aldus vastgesteld in de algemene ledenvergadering van 25 januari 1908
en zoals sedertdien herhaaldelijk gewijzigd, laatstelijk bij besluit van de
ledenraad van 23 mei 2000.
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